Clausule arbeidsreglement: kader gewone arbeidstijd
 
Hoofdstuk X: arbeidsduur

Artikel X	
De voltijdse roosters die in de organisatie toegepast kunnen worden zijn inpasbaar in het kader van de gewone arbeidstijd. Concreet kunnen de dagelijkse werkroosters werkuren bevatten (aan te passen aan de werkorganisatie) : 
· op volgende weekdagen: …. (bv. maandag, dinsdag, woensdag, donderdag, vrijdag)  
· binnen het volgend dagelijks tijdvak: … (bv. 8u) u ‘s morgens – … (bv. 20u) u ’s avonds 
· die rekening houden met een minimale arbeidsduur van … uur (bv. 3 uur, 6 uur) per dag en een maximale arbeidsduur van ….uur (7,6 - 11 uur) per dag 	Comment by Xenia Coninckx: Minimum is 3u per prestatie.	Comment by Xenia Coninckx: Maximum 11u/dag met toepassing van de sectorale flexibiliteit.
· die rekening houden met de normale wekelijkse arbeidsduur van … uur  (=effectieve voltijdse wekelijkse arbeidsduur – 38/36/…) per week en een maximale arbeidsduur van … uur (38-50 uur) per week wanneer ook de arbeidsregeling variabel is.	Comment by Xenia Coninckx: Maximum 50u/week met toepassing van de sectorale flexibiliteit.

De voltijdse en deeltijdse werkroosters die in de organisatie toegepast kunnen worden voor werknemers zijn in de regel inpasbaar in voormeld kader van de gewone arbeidstijd. 
De voltijdse en deeltijdse vaste roosters die afwijken van dit kader, bevinden zich als bijlage bij dit reglement. 	Comment by Xenia Coninckx: Roosters voor nachtwerk, werken op normale inactiviteitsdagen en zon- en feestdagen nog apart te vermelden. 

